
Major
Company
10 à 50 salariés 

• mission comptable

UNE MISSION ANNUELLE
FORFAITAIRE

• Conseil et accompagnement
• Bilan annuel



Major Company
entreprise de 10 à 50 salariés

La classification EGZ Major Company correspond au profil 
d'une entreprise dont le capital est fréquemment ouvert, 

structurée autour d'équipes de collaborateurs. 
Son activité lui assure un chiffre d'affaires régulier, le chef 
d'entreprise est  confiant dans l'avenir. L'entreprise a des 

process rodés et dispose de systèmes de pilotage performants
(gestion commerciale, informations comptables et financières, 

production…). Le chef d'entreprise prend de la hauteur et passe 
le relais à une équipe de direction (cadres, RH, DAF…).

Une mission de conseil, d’assistance et d’audit des travaux de 
comptabilité réalisés par les ressources internes à l’entreprise. 
Prise en charge des écritures d'inventaire et réalisation du bilan.

La mission MAJOR COMPANY 10 À 50 SALARIÉS prend en charge :

Les ressources dédiées à la mission MAJOR COMPANY 10 À 50 SALARIÉS :

Manager mission - Il est le garant de la mission et de la relation client 
• Il assure la relation commerciale 
• Il assure le conseil courant de niveau 2 et le conseil de niveau 4 lors du bilan
• Il assure le contrôle de la mission

L'auditeur conseil 
• Il révise et audite le travail du client selon une fréquence convenue
• Il réalise le bilan et oriente le client dans ses prises de décisions
• Il réalise toutes les tâches de gestion nécessaires
• Il assure le conseil courant de niveau 2 

Les options
• Les missions juridiques (statuts, contrats de sous-traitance…)

• Les missions fiscales (conseil, anticipation, optimisation…)

• Les missions sociales (paye et RH…)

INFORMATIONS & DEVIS

par téléphone : 01 70 617 610
par e-mail : clients@egz.fr




